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「守るべきもの」

3年前に始まったロシアによるウクライナへの侵略は我々に少なからず大国の傲慢さと小国の悲哀を

連日見せられている感がある。

一人の人間にとって大国に生まれた方が幸福か小国に生まれた方が幸福なのかという命題を展開し

た本を読んだことがあるが、主旨として明確にどちらが幸福なのかということは難しいが、強いて言えば

大国の方が安定的ではないかということであった。

今回の紛争（あるいは戦争）は、少なくとも第二次世界大戦後国連を中心に作られた規則やモラル、

そして国家間の秩序というものが簡単に無視されたことが問題である。

翻って、企業間の競争を考えた場合、先ず企業は自社の強味を作って育て、顧客から高い評価を得

られるよう努力する。例え、そのなかでは勝つためには何でもやって良いということではなく、守るべき規

範等があってこそ成り立つ競争であるべきである。

今回は高いレベルであるべき国家間でさえ、簡単にルールやモラルが壊される現実を知った。

その上で今後も守るべきルールやモラルが最大に尊重される世の中であることを願いたい。

― 以上 ―

Tetsuo  Yamaguchi
President,  Kyowa  Kikoh Co.,Ltd.

Things not to break

The war that broke out 3 years ago between Ukraine and Russia has been showing us  superpowers’ 
arrogance and small countries’ misery every day.

I have read a book that mentions which a person would be happier if they were born in a country with big 
power or small one. And the author says that it hardly can be concluded but one born in a country with big 
power would have a stabler life. 

The point is anyway that the rules, morals and orders built between nations after World War 2 were 
broken such easily. 

When it comes to business, companies first find their strength and fortify it, then appeal it to their 
customers for better value.  Even for winning business, we are all supposed to play the game following 
certain rules.

Now we know that rules and morals can be broken in international scenes, where they must be followed 
on a high level. I wish for a better world again where rules and morals are abided by with high respect.
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クレーンポスト

協和機工ではクレーン本体の製造だけでなく、各種クレーン部品も製造しています。

今回は、ポスト型ジブクレーンの部品であるクレーンポストをご紹介します。

クレーンポストは、ジブクレーンを支える柱を指します。

ポスト型ジブクレーンは、クレーンポストの上にジブや巻上装置が取り付けられたクレーン

です。クレーンポストを中心にジブや巻上装置を備えた旋回体が回転し、荷物を吊り上げ

て運ぶことが出来ます。

ジブクレーン

ジブ

巻上装置

港や造船所で使用されるクレーンポストは、重い船の部品や荷物を吊り上げるため、非常に頑丈に作られて

います。大型の荷物を効率的に移動させるうえで欠かせない部品です。

ジブクレーンは、港湾ふ頭や造船所の他、船の上や工事現場など、様々な場所で広く活躍しています。

コロナも明けて、日本－ベトナムの飛行機も2022年から通常どおりの就航が再開されました。最近は世界的

な物価高の影響もあり、比較的行きやすい国としてベトナムが再び注目され、両国を行き来する邦人数も増え

ています。そんな中、当社工場であるKYOWA VIETNAM（以下KV）への訪問も活発になっています！今年に

入り、すでに行政関係者様はじめ、お客様の訪問が3団体あり、様々なお客様にも今後ぜひベトナムでの製作

をご検討いただけると幸いです！

KVのあるベトナム南部は、雨季・乾季はありますが、一年を通して非

常に暖かいです。成田、関空からホーチミンまでの便は毎日運航して

おり、旅程が組みやすいです。ビジネスも観光の場合も、多くの方々が

ホーチミン市の１区に宿泊されます。１区には外資系ホテルやローカル

３つ星、４つ星のホテルが立ち並び、さらに日本人街もあるため、現地

料理が苦手な方でも日本食があるので安心です。

ホーチミン市のメイン空港（タン・ソン・ニャット）からKVホーチミン事

務所までは徒歩で15分、KV工場（ドン・ナイ省）までは市内よりタクシー

で1時間15分ほどです。高速道路1号線を使い、ニョン・チャック（Nhon 

Trach）出口で下りるのが一般的なルートです。初めての場合、不慣れ

な土地でもあるので、KV現地スタッフによるピックアップ、またはタク

シーの準備などはご相談ください。これを機により多くの方が来越され、

現地製作をご検討いただけることを期待します♪



協和機工グループ全員が今年一年間けがや病気にかかることなく安全に

働けるよう、そして会社が今後より一層繁栄していくよう祈願するために、

去る１月４日（土）、山口社長をはじめとする協和機工幹部社員と協力会幹

部が白岳神社にて安全祈願祭を執り行いました。

安全祈願 -prayer for the safety-

ふるさと紹介 ～世界文化遺産～

令和7年の干支 ～「乙巳（きのと・み）」～
令和7年の干支は、「乙巳（きのと・み）」と言います。「乙」は柔軟性や協調性を象徴し、

周囲との調和を保ちながら自身の目標に向かって進んでいく力を表しています。「巳」

はたくましい生命力があり、脱皮をするたびに表面の傷が治癒していくことから、医療、

治療、再生のシンボルともされています。

巳年生まれの人は、向上心が高く自分の弱点や問題点を克服するための努力は怠らない性格で、計画を周到に練

りながら冷静に物事を進めることが出来る計画性の高い特徴があると言われています。

特定技能社員4名が2025年2月12日に入社しました。

これからの5年間、協和機工の社員として現場の即戦力となり、将来ベトナムで

活躍できる人材へ成長していくことを期待しています。

特定技能社員入社式

五島列島の北端に位置する小値賀町は、豊かな自然と歴史が息づく島です。小値賀島とその周辺の17の島々から

成り、人口は約2,000人。釣り愛好家にも人気のスポットです。

町内には世界文化遺産「長崎と天草地方の潜伏キリシタン関連遺産」の構成資産である「野崎島の集落跡」があり

ます。かつて信仰を守り続けた人々が暮らした島には、1908年建立の旧野首教会が荘厳な姿で残ります。現在、教

会堂は約2億5千万円をかけ大規模に修復工事中ですが、事前確認をすれば見学できるかもしれません（2025年11

月完工予定）。

特に「リブ・ヴォールト天井」と呼ばれる構造の天井が特徴的で、左官・木工・大工、それぞれの職人の技術が結集し

ており、大変見応えがあります。

17世紀から19世紀にかけての禁教時代、多くのキリシタンが五島列島へ移住し、信仰を守り続けました。その歴史

を今に伝える貴重な遺産群は、2018年に世界文化遺産に登録され、国内外から多くの観光客が訪れています。

佐世保港から高速船で1.5時間と、時間にすると実は佐世保～博多間よりも近いですので、この機会にぜひ訪れてみ

てください！

旧野首教会（野崎島） 野崎島の砂浜 教会の内部（工事中） 本島では畜産が盛ん

小値賀と佐世保で二重生活を送る社員からの情報・写真でした♪
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► 人事通信 ―令和7年3月1日現在―

KYOWA NEWS ― 2024.12月～2025.2月－

年末の仕事納めの日にレオプラザホテル

佐世保にて、合同忘年会を開催しました。

約60名が参加し一年の最後に親睦を深め

ました。

忘年会（2024.12.27）

ご結婚おめでとうございます！

◆令和7年1月24日 ご結婚

（工作本部 造機課造機3係 班長）

N. P. T. さん

D. T. C. T. さん

保護者向け地元企業魅力発見ツアー（2025.2.22）

若者の県内定着を目指し、長崎県内の高校生

の保護者を対象に企業見学会を実施しました。

保護者の方々にも直接会社を知っていただく

ことができ、大変貴重な機会となりました。

大村工業高校企業見学会

（2025.1.14）

機械科2年生を対象に企業見学会を実施し

ました。社員交流会では、就活や働き方に

関する質問が多くあがり、皆さん熱心に話を

聞かれていました。

合格おめでとうございます！ （敬称略）

・ビジネス・キャリア検定3級 生産管理オペレーション

◆2024/11/8付 交付

・製造分野特定技能2号評価試験

N. M. D. （工作本部 造機課造機3係）

◆2025/3/1付 交付

・溶接管理技術者1級

K. H. （総合技術部 ウェルディングEG Gr）

・溶接管理技術者2級

J. I. （予算管理センター 工務グループ）

A. I. （総合品質管理部 品質保証課）

T. N. （予算管理センター 予算管理課）

・高圧ガス製造保安責任者

S. Y. （工作本部 2nd ENGグループ）

・製造分野特定技能2号評価試験

◆2025/2/26付 交付

L. C. H. （工作本部 造機課造機6係 班長）

N. V. L. （工作本部 造機課造機3係）

◆2025/2/17付 交付

◆2024/12/17付 交付

N. M. D. （工作本部 造機課造機3係）


